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A NAGYSZULOI SZEREPEK VALTOZASA
ES INTERPERSZONALIS KAPCSOLATAIK
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Absztrakt

A tanulmany célja a nagysziilék és unokak kozotti kapcsolatok komplexitasanak és
valtozékonysaganak feltdrdsa, kiilonos tekintettel az életkor, a tarsadalmi kontextus
és a kulturdlis tényezok szerepére. A nagysziilék hagyomanyos szerepe a csaladban
az évek sordn jelentds valtozason ment keresztiil, kiillonosen a nukledris csaladfor-
maknak és a tarsadalmi valtozasoknak koszonhetéen. A tanulmany attekinti a kii-
16nb6z6 nagysziildi szerepeket és mintakat, valamint azok hatasait az unokak életére
és fejlédésére. Az empirikus kutatasok és nemzetkozi adatok alapjan megallapithato,
hogy a szoros nagysziil6-unoka kapcsolatok pozitiv hatassal vannak mindkét fél ér-
zelmi, szocialis és pszichologiai jolétére. Ugyanakkor az unokak felnétté valasaval és
sajat életiik kialakitasaval a kapcsolatok természete és gyakorisaga valtozhat, am a
nagysziilék még mindig fontos tdmaszok maradnak az életiikben. A tanulmany 6sz-
szességében arra mutat ra, hogy a nagysziil6k és unokak kozotti kapcsolatok széles
skalaja és dinamikaja jelentésen hat mind a csaladok, mind a tarsadalmak egészére,
kiilonosen a modern vilag gyors valtozasai kozepette.

Kulcsszavak: nagysziilok, unokak, generacids szerepek, nagysziiléi szerepek

THE CHANGING ROLES OF GRANDPARENTS AND THEIR
INTERPERSONAL RELATIONSHIPS

Alexandra Bujdos6-Kurucsé
Gal Ferenc University, Faculty of Economics

Abstract
This study aims to explore the complexity and variability of grandparent-
grandchild relationships, with a particular focus on the role of age, social context
and cultural factors. The traditional role of grandparents in the family has undergone
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significant change over the years, particularly due to nuclear family forms and social
change. The study reviews different grandparent roles and patterns and their impact
on grandchildren’s lives and development. Empirical research and international
data suggest that close grandparent-grandchild relationships have a positive impact
on the emotional, social and psychological well-being of both parties. However, as
grandchildren grow up and develop their own lives, the nature and frequency of
these relationships may change, but grandparents still remain important supports in
their lives. Overall, the study suggests that the range and dynamics of relationships
between grandparents and grandchildren have a significant impact on both families
and societies as a whole, especially in the rapidly changing modern world.
Keywords: nagysziil6k, unokak, generacids szerepek, nagysziil6i szerepek

BEVEZETES

A nagysziilok hosszu évszdzadokig fontos szerepet toltottek be a csalad életében,
ugyanakkor a jelenben talan még nagyobb szerepet jut nekik. A gyermekeiknek nyuj-
tott anyagi tamogatas mellett az unokak életében is egyre nagyobb hangsulyt kapnak.

A nemzetkozi kutatasok eredményeképpen ismert, hogy a nagysziilé és unokaja
kozotti kapcesolat mindkét fél szamara pozitiv fizikai és mentalis hatassal lehet. Az
életmindség javulasaval egyre tobb gyermek élvezheti nagysziilei tdrsasagat egészen
hosszu ideig. A nagysziil6k - kiillondsen a nagymamak - mindig is fontosak voltak
unokaik életében, nevelésében. A kiegyensulyozott és bensdséges kapcsolat hatassal
van az idésebb generacié mentalis fittségének megtartasara. Mindemellett ez a gene-
racio fontos szerepet tolt be a tarsadalom életében, hiszen olyan bolcsességekkel és
élettapasztalattal, tuddssal rendelkeznek, amelyek el6segithetik a civilizaciot, illetve
fenntartjak annak miikodését. Csoportjuk a sziil6k szdmara eréforrast és tamogatast
jelent, nem pedig terhet.

A csalad intézménye az évek, évtizedek soran szdmos valtozason ment keresztiil.
Az Eurépai Unidban és Magyarorszagon is leggyakrabban nuklearis csaladokkal ta-
lalkozhatunk. Burgess, Parsons, Harcsev és Kulcsdr, de Andorka Rudolf is olyan egy-
massal interakcidban 1évé kiscsoportokként irta le a csalddot, akik egyiitt élnek, a
tagokat hdzassagi vagy vérségi kapcsolat koti 6ssze. A nagysziilok a kiterjesztett csa-
lad részét alkotjak, s ilyen csaladtipusokkal még taldlkozhatunk - de egyre kisebb
ardnyban - a kelet-kdzép-eurdpai és mediterran orszdgokban. Az Egyesiilt Allamok-
ban és Eurdpa mas orszagaiban mar a 2010-es évek el6tt is foglalkozott a szocioldgia
az id6sekkel, kifejezetten a nagysziilékkel és az 6 tarsas kapcsolataikkal, nagymintas
empirikus kutatasokon keresztiil. A hazai kutatasokkal kapcsolatban dr. Gyarmati
Andrea szociologust kell megemliteni, aki kifejezetten a nagysziilék és unokaik ko-
zotti kapcsolatokat is vizsgalta (Dr. Komlosi, 1995:18-19; Andorka, 2006).
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Koronként, tarsadalmanként, kultdranként mindig eltéré6 médon hatarozzak meg
az iddsek és fiatalok altal betoltott szerepeket, jogokat, kotelességeket. Az 1900-as
években tobb generacio egyiitt élése volt a csalad. A sziilok tovabb adtak gyermekeik-
nek szokasaikat, presztizsiiket. A falusi tarsadalmakban az idések generacidjanak ki-
emelt helye volt a csalad életében, tekintéllyel, hatalommal rendelkeztek, tudasukat és
képességeiket orokitették tovabb a fiatalabb generaciok szamara. 1900 utan egészen a
masodik vilaghaboru végéig az eurdpai tarsadalmakban megjelent a nuklearis csalad-
forma, és a tobbgeneracios egyiittélések szama csokkent. Az iddsek szerepe a csalad-
ban mas megvilagitasba keriilt, alacsonyabb szerepeket ,,0sztottak” rajuk. A korabbi
erds tekintély és hatalom kisebb lett, a harmadik generaci6 tagjai ,,parkolopalyara”
keriiltek, és csak bizonyos szolgaltatasokért kérték a segitségiiket, mint példaul a
gyermekekre valo vigyazas, pénzbeli segitség. Az idések ugyanakkor szivesen adtak
segitségiiket, mert ez volt annak a lehet6sége, hogy tudasukat és tapasztalataikat at-
adhassak az utanuk kovetkezé generaciok szamara (Bangd, 1999; Somlai 1991).

Somlai életkorok szerint a nagysziilok harom nagyobb csoportjit kiillonboztetni
meg. Az els6 csoportot azok a 60-70 év kozotti emberek alkotjak, akik a gyermek(ek)
t6l fiiggetleniil élnek, tobbnyire hazasok és partneriikkel egy haztartasban élnek. A
masodik csoport olyan 60 éven aluli vagy koriili férfiak és nék, akik még gazdasagi-
lag aktivak, illetve ugynevezett ,fiatal nyugdijasok”. Nevezhetjiik 6ket idds sziil6k
csalddjanak is, mert elsésorban még mindig sziildk, akik gondoskodnak a gyermeke-
ikrol, segitenek nekik az élet legtobb tertiletén (példaul csaladalapitas, hazépités, la-
kasvasarlas...). A harmadik csoportot a mar 75 év koriiliek vagy id6sebb, egyediilallo
személyek alkotjak, és megjelenik naluk a rautaltsag. Habar Somlai a harom csopor-
tot kozel 33 évre osztotta, ma is aktualis, hiszen e csoportok létszama a demografiai
adatok ismeretében tovabb fog néni (Somlai, 1999).

Napjainkban egyre nagyobb szamban fordulnak el6 egysziilds csaladok, amelyek
esetében a felel6sség, a csalddfenntarto és szocializacids szerepkor az anydra vagy az
apara harul. Ezeknél a csaladoknal folyamatos veszélyt jelent az elszegényedés. Ilyen-
kor kozponti szerepet kapnak a nagysziilok, akik az anyagi segitségnyujtas mellett
szocializacids szerepet is kapnak. A nagyapa a gyermek(ek) szamadra férfi modellt je-
lent, olyan személyt, aki a gondoskodd és egyiittmiikodo férfit jeleniti meg. A nagy-
mama ekozben a kontrollt, a timogatast és a biintetést személyesiti meg (Smith, 2005;
Ranschburg, 2010).

A nemzetkozi és a hazai szakirodalomban is leggyakrabban a nagymamak csalad-
ban, nevelésben betoltott szerepérdl esik sz6. Ez nem is meglepd, hiszen az édesanyak
segitségére leginkabb 6k vannak, és az unokak életében is az anyai nagymama van az
elsé helyen. (Lux, 2010).

A 21. szazadi nagysziil6ket Cziegler Orsolya ,kortalanok”nak nevezi. Ez a rajuk
alkalmazott fogalom valéban illik a mai kor nagysziildire, hiszen egyre fiatalosab-

35


http://Ed.No
http://Ed.No
http://Ed.No
http://Ed.No
http://Ed.No

ANAGYSZULOI SZEREPEK VALTOZASA ES INTERPERSZONALIS KAPCSOLATAIK

bak, egyre hosszabb ideig tudjak meg6rizni fizikai erénlétiiket — ha tesznek is érte. A
jelenkori nagysziiloknek jelentds része nem csak ,csendes megfigyeldje” az unokak
nevelésének, hanem annak feleldsségteljes résztvevoi is.(Cziegler, 2010).

A NAGYSZULOK SZEREPE A GYERMEKGONDOZASBAN

Egy nagysziilé aktivan részt vehet unokai gondozaséban.

»Nagysziil6i kisgyermekgondozds alatt a nagysziil6 dltal nyijtott fizetett és fizetet-
len gondozdst értjiik. A szakirodalomban ezt informdlis gondozdsnak is nevezik,
és szembeadllitjdk a formalis vagy intézményes kisgyermekelldtdssal.” (Gyarmati,
2011: 10)

Itt kell megemliteni Martin Kohlit, aki szerint a csalad intézményes moédon muko-
dik, és a transzferallokdcionak négy funkciojat kiilonbozteti meg:

- id6sektdl fiatalok felé aramlo pénzbeli transzferek (ez pozitivan javitja az idések
szerepét a csaladon beliil),

- tarsas kontroll (a viselkedést a pénzbeli timogatassal jutalmazzak vagy épp meg-
vonassal biintetik),

- fiatalok jolétének biztositasa,

- kozosségalkotas (a két generacid kozotti er6sebb kapcsolat kialakitasa, a befoga-
das és Osszetartas erdsitése)(Gyarmati, 2014).

A nagysziléi gyermekgondozas leggyakoribb formaja az, amikor a nagysziil6k
azért vigyaznak az unokdikra, mert a sziil6k dolgoznak vagy valamilyen egyéb tevé-
kenységet végeznek (Jappens & Van Bavel; 2012; Sharp, 2013).

A gyermekekkel valo6 torédés a harmadik generdcid esetében er6sen nemhez kotott
aktvitds. A segitségnyujtasban mindenekelStt a nagymamak vesznek részt, ez mar az
1960-as években is igy volt; a nagymamak esetében ez a feladat, atlagosan, napi négy
és fél orat jelentett. Gyarmati Andrea és tarsai 2005-ben egy 850 f6 bevonasaval ké-
sziilt kutatasaban a megkérdezettek a nagysziil6i kisgyermekgondozast is kozel olyan
jonak tartottak, mint az apai torédést (Gyarmati, 2011; Gyarmati, 2014; Jappens &
Van Bavel, 2012).

Amerikai kutatdsi tanulmanyok alapjan a gondozasban résztvevé nagysziilék jel-
lemz6irdl is tajékozddhatunk. Intenziv nagysziildi segitséget az alacsonyabb iskolai
végzettségl édesanyak valasztanak, tovabbda a nagymamak mindig nagyobb segit-
séget nyujtanak a sziil6knek, mint a nagyapak. A fiatalabb sziil6k nagyobb valdszi-
nuséggel hasznaljak ki a sziil6i segitséget, mint az idésebbek. Tovabbd, ha egy nagy-
sziil6 foldrajzilag kozel lakik unokaihoz, nagyobb szerepet kap annak nevelésében. A
gazdasagi aktivitas, a demografiai szerkezet, a jogszabalyi kornyezet is szabalyozza,
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hogy a nagysziil6k milyen mértékben vesznek részt a gyermekgondozasban (Gyarma-
ti, 2011; Gyarmati, 2014; Jappens & Van Bavel, 2012).

A sziil6k szivesen tamaszkodnak a nagysziilékre, mert 6ket megbizhatonak tartjak,
biztonsagos és érzelmileg megfelelé kornyezetet tudnak adni gyermekeik szamara.
Tovéabba ez a legkényelmesebb madd, és megfizethetd vagy elérhet6 lehetGséget jelent.
Az édesanyak Olaszorszagban, Gorogorszagban, Dél- és Kozép-Spanyolorszagban,
Ausztria nyugati régidiban és Magyarorszagon tdmaszkodnak leginkdabb a sziil6i se-
gitségre (Gyarmati, 2011; Gyarmati, 2014; Jappens & Van Bavel, 2012; Makay, 2015:
57-74; Pongracz & S. Molnar 1993).

NAGYSZULOI MINTAK

Bernice Neugarten a chicago6i egyetem egyik vezetd gerontolégusa 6t nagysziil6i
mintat hatarolt el egymastol. Az egyik ilyen minta a formalis nagysziil6, akik azo-
kat az iranyokat koveti a nagysziiloségben, amelyekrol ugy gondolja, hogy helyesek.
Ebbe beletartozik az alkalomszeri gondozas, a feliigyelet és az unoka érdeklédésének
fenntartasa, de nem jelent a csalad életébe vald tulzott belépést. A masodik csoportot
a szorakozast keresd nagysziilok alkotjak. Esetiikben a szabadidének kiemelt szerep
jut, illetve ezen beliil is az unoka szérakoztatasa. A harmadik tipus a helyettesitd szii-
16, amikor a nagysziil6 atveszi a sziil szerepét. A negyedik nagysziil6i minta a csa-
ladi orokséget megtart6d nagysziild. Ide leggyakrabban a nagypapakat sorolhatjuk, a
csalad fejét, aki eltekinthet a tanacsoktol, de kontrollalhatja is a sziiloket. Az utolsd
nagysziiléi minta a tavoli személy. Ha ez az eset all fent, akkor a nagysziilok ritkan
talalkoznak unokaikkal, a talalkozdsok tinnepnapokra és kiilonleges alkalmakra kor-
latozddnak (Krauss Whitbourne, 2010).

A nagyszil6i stilusok alakuldsara ugyanakkor tobb tényezé is hatassal lehet, példa-
ul a kultura, etnikum, gender, rassz, csaladi hagyomanyok, csaladszerkezet és a sze-
mélyes torténelem. Neugarten mellett mas kutatok szintén szamos nagysziil6i stilust
kilonboztettek meg. Beszélhetiink csaladi torténészrol, az él6 torténelmet képviseld
nagysziilérol, aki megosztja a mult eseményeit. Ezek szélhatnak rokonokrol, fontos
eseményekrol, csaladi tradiciokrol, a sajat gyermekkorukrdl, vagy a nagysziilék szii-
leir6l. A nagyszil6k és torténeteik egyfajta ,ragasztoként” funkciondlnak, melyek
Osszetartjak a csaladot, és hozzdjarulnak a csaladi identitdshoz. A tamogatd, mentor
és példakép nagysziildi stilus egymas kiegészitései is lehetnek. A tamogaté nagyszii-
16 az, aki valsag idején is batoritast és tamogatast nyujt a csalad szamara. A mentor
nagysziilé az, aki tanit, szakértelmét és tehetségét osztja meg, tanacsod ad és meg-
hallgatja az unokdkat. A nagysziilék példaképei is lehetnek a kemény munkanak és a
csaladi htiségnek.

A kovetkezd harom csoport az érzelmeket tomoriti egybe. A jatszdtars itt is az
egyiitt toltott idoének oriil, a kozos olvasasnak, jatéknak, a kozos érdeklodési kornek.
A nagysziil6k gyakran szeretnek a ,varazslo” szerepében tetszelegni, mert izgalom-
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mal tolti el 6ket a gyermeki tudatlansag. Hosok, akik egy biztos érzelmi halot jelente-
nek a gyermekek szamdra, és segitenek a fontos dontések meghozataldban. A nagy-
sziil6k 6romei az unokak, akik szeretetet, energiat, optimizmust, nevetést, aktivitas,
fiatalsagot hoznak az életitkbe. Mikozben a nagysziilok az érettséget, tudast, allando-
sagot és a feltétel nélkiili szeretetet hozzak unokaik életébe. A mai kor nagysziiléi és
unokai viszonylag gyakran latjak egymast, kapcsolatuk az esetek tobbségében szoros
és kielégit6 (Smith, 2005; Jappens & Van Bavel, 2012).

A NAGYSZULO E£S UNOKA KAPCSOLAT

A sziil6-gyermek kozotti kapesolatoknak gazdag a szakirodalma, viszont a nagy-
sziil6-unoka viszonyrdl mar kevesebbet olvashatunk. A legtobb ember nagysziiléként
tolti életének koriilbeliil egyharmadat, és ha ehhez még egy erds és szoros kapcsolat
alakul ki nagysziil6 és unoka kozott, az hosszu tavon jo hatdssal van mindkét cso-
port tagjaira. Ezt bizonyitottak a Boston College kutatdi is, akik nagysziil6k és feln6tt
unokaik kozotti kapcsolatot vizsgaltak. A kutatas eredményei arra mutattak ra, hogy
a szoros kotelék csokkenti a depressziot, illetve annak kialakulasat. Tovabba azok a
nagysziilok, akik valamilyen tdmogatast nydjtanak unokaiknak, azt a késébbiekben
ilyen-olyan formaban vissza is kapjak télik (Medipress, 2013; Smith, 2005; Somlai,
1991).

Az unokdk és nagysziilok kozotti kapcsolatra tobb tényezé egyiittesen hat, mint a
demografiai (nem, életkor, lakohely...) tényezok, illetve szocialis-tarsadalmi jellemzok
is (pl. nagysziil6-sziil6 kapcsolat) (Kiss, 2004).

A nagysziil6k unokék viselkedésére gyakorolt hatasat tobben is vizsgaltak, és szinte
kivétel nélkiil pozitiv kapcsolatot fedeztek fel. A bostoni egyetem kutatéi mellett Ruiz
és Silverstein is azt talalta, hogy a két generacié kozotti szoros kapcesolat csokkenti
a depressziot. Tovabba az US NSFH adatok is azt bizonyitjak, hogy egy ilyen szoros
kapcsolat megvédi az unokat attél, hogy anyja depresszidja atragadjon ra. Ezeknek a
pozitiv hatasoknak lehet genetikai vagy viselkedésbeli okai is. Ha tobb generacio él
egy haztartasban (tehat az unoka egyiitt él nagysziileivel), akkor az iddsek jelenléte
csokkenti a devidns viselkedést. A nagysziil6kre gyakorolt hatasok megmutatkozhat-
nak a fizikai allapot, pszichés egészség, a szocidlis és anyagi problémak esetében is.
Az érzelmi jolét pozitiv hatdsai azonban a visszajara is fordulhatnak, példaul ha a
nagysziilé valik gondvisel6vé. Az idés nemzedék szamara az unokak jelentik az gjat,
a jovot. A nagysziillék gyakran elvarjak, hogy képesek legyenek még idsebb korban
is segiteni unokaiknak — még akkor is, ha azok mar felnéttek és nem laknak a sziil6i
haznal -, de lehangolja 6ket, ha nekik kell fiiggniiik az unokaktdl (Gyarmati, 2011;
Smith, 2005; Sharp, 2013; Krauss Whitbourne, 2010).

A nagysziilok gazdasagi védohalot is jelentenek a nukledris csalddok szamara. A
pénzbeli segitségnyujtas nem csak jatékokat, szorakozasi dolgokat jelenthet, de a ru-
hazkodast, oktatasi koltségeket vagy az altalanos pénziigyi segitséget is. De a modern
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vilagban mar a gyermekeknek és unokaknak is fontosabb szerep jutott az idésebb ge-
neracio életében. Az életkorbdl adédd szemléletbeli kiilonbségek elkiilonithetik egy-
mastol a kiilonbo6zo korosztalyokat, de a nagysziilok a csaladi szellemi 6rokség atadoi,
és ezzel a ,képességiikkel” az unokak személyiségfejlodése szamara tudnak biztos
tampontot nyujtani. Lehetdséget adnak az unokak kezébe, hogy a hagyomanyokbdl, a
kiilonboz6 torténetek tanulsagaibdl tanuljanak, és sajat életiiket a j6 iranyba vezessék
(Somlai, 1991; Sharp, 2013; Grandparents Plus, 2010; Soliz & Harwood, 2006).

Az életkor meghosszabbodasa és a csokkend termékenység a nyugati tarsadalmak-
ban a nagysziiléket kiilonleges szerephez juttatja. A nagysziil6k és unokak élete egyre
hosszabb ideig jar kéz a kézben. A csaladi formak és a globalizal6do, gazdasagilag
egyre kiszamithatatlanabb vildg valtozasaihoz folyamatosan alkalmazkodni tudé
sziil6k mellett egy oda-vissza mtikodé edukacio jelent meg az unokak és idésebb fel-
menoik kozott. A két generacid kozott 1évo kapcsolat egyre hosszabb ideig tart, és mi-
eldtt az unokak elérnék a serdiil6kort, a nagysziileikkel val6 kapcsolatuk tekinthetd
az egyik legintenzivebb tarsas kapcsolatnak.

A serdiil6kor utan viszont két ok is kozrejatszik abban, hogy csokkenhet ennek az
intenzitdsa. Az egyik tényezé az, hogy a taldlkozasok gyakorisaga csokken. A gyer-
mek- és serdiilékorban a sziil6k még jelentdsen befolyasoljak a talalkozasok gyako-
risagat, de a gyermek felndttkorba lépésével ez az erdteljes hatds elhalvanyul, és az
unokak alakitjak tovabb az érintkezések gyakorisagat. Tovabba az unokak prioritasai
is megvaltoznak, és szamukra nem a nagysziilével valo talalkozas valik elsddlegessé.
A fiatalok inkdbb sajat kortarsaik tarsasagat élvezik - az intergeneracids kapcsolatok
helyett. Ugyanakkor a nagysziilékkel val6 kapcsolattartas gyakorisaganak csokkené-
se az élet és a felndtté valas természetes folyamata. Tovabba az unokak szabadideje is
folyamatosan csokken, illetve ami rendelkezésiikre all, azt inkabb nem csaladi kérben
toltik, mert sajat 6nallo életiiket alakitjak ki. Amikor az unokak a felnétté valas utja-
ra lépnek, tobb uj szereppel is meg kell ismerkedniiik, amelyek kiilonb6z6 modokon
alakitjak kapcsolattartasi lehetéségeiket és preferenciaikat. Ilyen véltozas a sziiléi haz
elhagyasa, a partneri kapcsolat kialakitdsa, egytittélés vagy hazassag, gyerekvallalds,
munkavallalas. Ezek az Gj szerepek a legtobb esetben azzal jarnak, hogy kevesebb id6
jut a nagysziil6kkel vald talalkozasra, és nagyobb szerep jut a telefonhivasokkal egy-
bekotott informalddasoknak (Geurts et. al., 2009).

Paphazi és tarsai 2018-ban végeztek intergeneracios kutatdst fiatalok és nagysziilok
kozott, ahol 500 6 18 és 25 év kozotti fiatalt kerestek fel, valamint 500 {6 65 és 75 év
kozotti idés embert. A kutatas célja a fiatalok és id6sek gyermekvallalasi attitiidjeinek,
tovabba a generdciok csalddon beliili szerepének és segitségének gyermekvallalasban
megjelend hatasat vizsgalta. Az eredmények tobbek kozott arra vilagitottak ra, hogy a
megkérdezettek 55,4 szazaléka taldlkozik minimum hetente egy vagy tobb nagysziil6-
vel, tovabba a fiatal felndttek igénylik még a nagysziil6kkel toltott id6t, a tandcsaikat.
A gyermekvallalasi szandékot szignifikansan nem befolyasolta a nagysziilé6 megléte,
ugyanakkor akiknek €l és jo a kapcsolatuk a nagysziil6kkel, azok inkabb terveznek
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gyermeket. Kiilondsen, ha ugy vélik, hogy a nagysziilok még segitséget jelenthetnek a
nevelésben (Paphazi et.al., 2019).

Idékozben pedig mar a fiatal felndttekkel valé kontextusban is hasznalhaté az ugy-
nevezett ,skipped-generation” kapcsolat kifejezés, azaz amikor az unokak és nagy-
sziillok egyiitt élnek — egymads oOnalldsagat tisztelve. A hdztartas és kapcsolat ezen
formdjara gazdasagi okokra is visszavezethetd. E kapcsolat jellemzdje, hogy a nagy-
sziillok mar nem egy fegyelmez6 személy, hanem inkabb mentor, aki vezeti és tanitja
a fiatal unokat.

OSSZEFOGLALO

A tanulmany a teljesség igénye nélkiil probalt betekintést adni a nagysziiléi szere-
pek, mintak véltozasaiba és az ezzel kapcsolatos legfontosabb ismérvekbe. A nemzet-
kozi kutatasok szerint a nagysziil6-unoka kapcsolat pozitiv hatassal van minkét fél-
re. Ugyan a nukledris csaladhoz szocioldgiai, statisztikai értelemben nem tartoznak
a nagysziilok, szerepiiket a nevelésben, a csaladi életben nem lehet figyelmen kiviil
hagyni.

A csaladstrukturak az évek soran sokat véaltoztak, de még mindig jelentés az uno-
kak és nagysziilok kozotti kotelék. Az egyre gyakoribb egysziil6s csalddok esetében
a nagysziilok valnak a gondoskodas és a szocializacio fontos szerepléivé. Az idések
személyes példamutatasukkal is segitik az unokak fejlédését.

Nem lehet eltekinteni attdl a tényt6l sem, hogy az eloregedd tarsadalmakban a
nagy- és dédsziilok szama novekedni fog, és az intergeneracids kapcsolatok ugyan
hosszu tavon alakulnak ki, de az unokak, sajat 4j szerepeikben, tovabbra is jelen lesz-
nek a nagysziilok életében, és a két generacié kozotti kotelék tovabbra is fontos és
értékes marad.
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